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Das Portal für digitale Berufsausbildungsverträge in den grünen Berufen 

 

An alle Ausbildungsstätten der GRÜNEN BERUFE im Freistaat Thüringen 

Ausbildungsverhältnisse werden durch einen Berufsausbildungsvertrag (BAV) zwi-

schen Ihnen als Ausbildenden und dem Auszubildenden begründet. 

Gesetzliche Neuregelungen der letzten Monate, insbesondere der Wegfall des zwin-

genden Schriftform-Erfordernisses für BAV, machen es möglich, diese Prozesse zu 

digitalisieren. In einem länderübergreifenden Gemeinschaftsprojekt wurde kurzfristig 

ein nutzerorientiertes Portal für die Abfassung und den Versand von digitalen Berufs-

ausbildungsverträgen für die GRÜNEN BERUFE geschaffen.  

Ihre Vorteile bei BAVd i g i t a l . o r g  

1. Einfache technische Voraussetzungen. Sie benötigen nur einen Internet-Zugang. 
Das bisherige Formular und die komplizierten technischen Abläufe entfallen für Sie. 

2. Nach Ihrer Zustimmung zur Teilnahme wird für den Betrieb ein Benutzerkonto ein-
gerichtet. Die für die Vertragsabfassung notwendigen betrieblichen Daten werden 
automatisch in jeden neuen Vertrag übernommen.  

3. Sie werden nutzerfreundlich durch die Vertragsabfassung geführt. Notwendige An-
lagen können Sie in verschiedenen Datei-Formaten beifügen.  

4. Aus Ihren Eingaben und allen beigefügten Anlagen erstellen Sie per „Knopfdruck“ 
ein vollständiges Vertragsdokument. Das Vertragsdokument kann als pdf-Datei ge-
speichert werden.  

5. Wie gewohnt können Sie den Ausbildungsvertrag ausdrucken und unterzeichnen 
lassen. Als Nachweis des Vertragsabschlusses fügen Sie vor dem Versenden ei-
nen Scan oder ein Foto der Vertragsunterzeichnung (erste Seite des Vertrags) bei. 

6. Sie können den Vertragsabschluss auch ausschließlich digital und ohne Unter-
schrift durchführen. Das erzeugte Vertragsdokument erhält eine automatisch ge-
nerierte eindeutige Dokumentennummer. Sie versenden das Vertragsdokument an 
den/die Auszubildende (bzw. gesetzliche Vertreter) per E-Mail mit Angabe dieser 
Dokumentennummer im Mail-Text. Der Auszubildende kann den erforderlichen 
Empfangsnachweis (die Zustimmung) als Antwort auf die E-Mail erbringen. Hier-
durch ist der vom Gesetzgeber geforderte zweifelsfreie Bezug des Empfangsnach-
weises auf das Vertragsdokument gewährleistet. 

7. Mit dem Absenden der digitalen Unterlagen an die zuständige Stelle für Berufsbil-
dung entfallen die Einreichung von Papierformularen und der oft lange Postweg. 

8. Sie können Ihre neuen Berufsausbildungsverträge mit geringem personellem Auf-
wand erstellen. Darüber hinaus reduzieren Sie durch die Nutzung des Portals die 
Eintragungsgebühren. 

Ihre Zustimmung zur Nutzung des Portals BAVd i g i t a l . o r g  ist über die Teil-

nahmeerklärung der zuständigen Stelle möglich.  
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